
បទបង្ហា ញ

ស្តពីី
ច្បាប់ស្តពីីការប្បឆាំងការស្ម្អា តប្ាក់ និងហរិញ្ញបបទានភេរវកម្ម

ររៀបចំរោយ៖ ការយិាល័យប្បឆងំការសម្អា តប្ាក ់និងហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម
២០២៣

គណៈកម្មការប្គប់ប្គងល្បបងពាណិជ្ជកម្មកម្ពុជា
អគគភបខាធិការដ្ឋា ន

ប្ពះរាាណាច្បប្កកម្ពុជា
ជាតិ សាសនា ប្រះម្ហាកសប្ត

3

ររៀបចរំោយ៖ ប្កុម្ការងារប្បឆងំការសម្អា តប្ាក់ និងហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម
ប្បចអំគ្គរលខាធិការោា ននន គ្.ល.ក. 

២០២៤



ការប្បកាស្ឱ្យភប្បើប្ាស្ច់្បាប់

ចាប់សតីរីការប្បឆងំការសម្អា តប្ាក់
និងហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម ប្តូវាន
ប្បកាសឱ្យរប្បីប្ាស់រោយ

ប្រះរាជប្កម្រលខ
នស/រកម្/០៦២០/០២១

ច ះនងៃទី២៧ ខខម្ិង នា ឆន ២ំ០២០



ម្អតិកា

ជ្ាំពូកទី១៖ បទបបញ្ញតតិទូភៅ
ជ្ាំពូកទី២៖ បជគគបរាយការណ៍
ជ្ាំពូកទី៣៖ វិធានការប្តូវប្បកាន់យកភដ្ឋយបជគគបរាយការណ៍
ជ្ាំពូកទី៤៖ ស្ថា ប័នប្បឆាំងការស្ម្អា តប្ាក់ និងហរិញ្ញបបទានភេរវកម្ម
ជ្ាំពូកទី៥៖ បទបបញ្ញតតិភសេងៗ
ជ្ាំពូកទី៦៖ ការបងកក ការឃាត់ទជក និងការរបឹអូស្
ជ្ាំពូកទី៧៖ ភទាស្បបញ្ញតតិ និង
ជ្ាំពូកទី៨៖ អនតរបបញ្ញតតិ



ជ្ាំពូកទ១ី៖ បទបបញ្ញតតិទូភៅ 

ម្អប្ា១. ចាប់រនះម្អនរោលបំណង ធានាការប្បឆងំការសម្អា តប្ាក់នងិហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម រោយកំណត់អំរីវធិានការ   
ប្តួតរិនតិយ បងាា រ ទប់សាា ត់ បង្រ្ងាា ប និងល បបំាត់ការសម្អា តប្ាក់ និងហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម។

ម្អប្ា២. ចាប់រនះម្អនវសិាលភារអន វតតចរំ ះរាល់សកម្មភារសម្អា តប្ាក់ និងហរិញ្ញបបទានរេរវកម្មរ្កន ងប្រះរាជាចកចប្ក-
កម្ព ជា។



ជ្ាំពូកទ១ី៖ បទបបញ្ញតតិទូភៅ (ត)

ម្អប្ា៣. នយិម្ន័យនន កយសម្អា តប្ាក់

១. ការសម្អា ត
ប្ាក់

ចូលរមួ្ និង
ប៉ នប៉ងប្បប្រតឹត

បំខបែង ឬរទេរ

បិទាងំ ឬ
ខកែងសភាវៈរិត

លទធកម្ម កាន់កាប់
ឬរប្បីប្ាស់



ជ្ាំពូកទី១៖ បទបបញ្ញតតិទូភៅ (ត)

• អងគភាររស ីបការណ៍ហរិញ្ញវតថ កម្ព ជា (ស.ហ.ក)
• ប្បតិបតតកិារសងសយ័
• ប្បតិបតតកិារសាច់ប្ាក់
• ទណឌ កម្មហរិញ្ញវតថ តាម្រោលរៅ
• វធិានការប្បឆងំ

ម្អប្ា៣. នយិម្ន័យ

• ហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម
• ទលននបទរលមីស/សំអាងននបទរលមីស
• ប្ទរយសម្បតតិ
• ប្កសួង សាថ ប័នប្តួតរនិតិយ
• ប គ្គល ក់រ័នធនរយាាយ



ជ្ាំពូកទី២៖ បជគគបរាយការណ៍

ម្អប្ា៤. ប្បរេទប គ្គលរាយការណ៍ចណំ ះចាប់រនះ
     ១. ធនាោរ រមួ្ទាងំសាខាធនាោរបររទស  ៩. ភាន ក់ងារ ប្កុម្ហ  ន អនកអេិវឌ្ឍន៍អចលនប្ទរយ អោរ និងីីធែី
     ២. ប្គ្ឹះសាថ នហរិញ្ញវតថ ម្និខម្នធនាោរ រមួ្ម្អនប្កុម្ហ  ន  ១០. ឈ្មួញរោហធាត  តបូងងមម្អនតនម្ែ
          រជីងសារមូ្លបប្ត និងប្កុម្ហ  នធានារ៉ាប់រង ១១. ការយិាល័យនប្បសណីយខ៍ីលរធវីប្បតិបតតកិារទូទាត់សងប្ាក់
     ៣. ប្គ្ឹះសាថ នម្ីប្កហូរិញ្ញវតថ ១២. រម្ធាវ ីសារការ ីគ្ណរនយយករ សវនករ ទីប្បឹកាវនិរិយាគ្ និង
     ៤. សហករណ៍ឥណទាន  អនកប្គ្ប់ប្គ្ងប្ទរសម្បតតិ
     ៥. ប្កុម្ហ  នេតសិនា មូ្លនិធិរសាធន និងវនិិរយាគ្ ១៣. កាស ណូី នងិប្គ្ះឹសាថ នខលបងស សីងរទសងៗ

ប្កុម្ហ  នវនិរិយាគ្ និងប្កុម្ហ  នប្គ្ប់ប្គ្ងមូ្លនិធវិនិរិយាគ្១៤. អងគការម្ិនខម្នរោា េាិល និងអងគការមូ្លនិធិ
     ៦. អាជីវកម្មបតូរប្ាក់ ១៥. ប គ្គល ឬវជិាា ជីវៈរទសងរទៀតកណំត់រោយអងគភាររស ីបការណ៍
     ៧. រសវារទេរប្ាក់ ហរិញ្ញវតថ កម្ព ជា
     ៨. បរធនាលកិចច
ម្អប្ា៥. កំណត់រីសកម្មភារអាជវីកម្មរបស់ប គ្គលរាយការណ៍



ជ្ាំពូកទ៣ី៖ វិធានការប្តូវប្បកាន់យកភដ្ឋយបជគគបរាយការណ៍

ម្អប្ា៦. ការសម្អៃ ត់វជិាា ជវីៈ

ប គ្គលរាយការណ៍ម្និអាចយកការសម្អៃ ត់ធនាោរ ឬវជិាា ជីវៈម្ករារាងំការអន វតតចាប់រនះ នងិរប្បីជាសំអាងរីមី្បបីីិរសធការទតល់
រ័ត៌ម្អនីល់អងគភាររស ីបការណ៍ហរិញ្ញវតថ កម្ព ជា នងិប្កសួង សាថ ប័នប្តតួរនិតិយ រទាះបីសប្ម្អប់រោលបំណងសហប្បតបិតតិការកន ង
ប្បរទស ឬអនតរជាតិ ឬក៏ីូចខីលានតប្ម្ូវកន ងការរស ីបអរងាត ក់រ័នធី ល់ការសម្អា តប្ាក់ ឬហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម ខីលប្តូវាន
បញ្ជា រោយ ឬអន វតតរប្កាម្ការប្តតួរនិតិយរបស់ត ោការ។

ម្អប្ា៧. ហាម្ឃាត់គ្ណនអីនាម្កិ ឬទលិតទលសទសិ៖ ប គ្គលរាយការណ៍ម្ិនប្តវូ៖

១. របីក ឬរកាទ កគ្ណនអីនាម្កិ ឬគ្ណនីខីលម្អនខតរលខ ឬគ្ណនីខីលោក់រ ម្ ះ បតិីាកម្ម

២. រចញទាយ រកាទ ក ឬទទួលយកទលិតទលហរិញ្ញវតថ រទសងរទៀត រលីកខលងខតានអន វតតវធិានការយកចតិតទ កោក់ចរំ ះ

អតិងិជនប្សបតាម្ម្អប្តា៨ ននចាប់រនះ។



ជ្ាំពូកទ៣ី៖ វិធានការប្តូវប្បកាន់យកភដ្ឋយបជគគបរាយការណ៍ (ត)

ម្អប្ា៨. វធិានការយកចតិតទ កោក់សាគ ល់អតងិជិន

១. អន វតតវធិសីាង្រ្សតខទាករលីហានិេ័យ  ៦. បរងាីតប្បរ័នធប្តតួរនិិតយនទេកន ង រីីម្បបី្គ្ប់ប្គ្ង និងកាត់បនថយហានេ័ិយ

២. អន វតតតាម្កប្ម្តិកណំត់ និងកប្ម្តិហានេ័ិយ ៧. អន វតតវធិានការប្បឆងំចរំ ះយ តាត ធកិារបររទស ខីលម្អនហានិេ័យខពស់

ប្សបតាម្រសចកតីខណនារំបស់ ស.ហ.ក ប្សបតាម្ការតប្ម្ូវរបស់ប្កុម្ការងារហរិញ្ញវតថ  ឬប្កុម្ប្បរទសអាស ីា៉ស ីហវកិ

៣. អន វតតវធិានការសាម្ញ្ញ (ហានិេ័យទាប) សតីរីការសម្អា តប្ាក់

៤. កំណត់ និងរទេៀងផ្ទេ ត់អតតសញ្ជញ ណអតងិជិន ៨. អន វតតវធិានការោក់ទណឌ កម្មហរិញ្ញវតថ តាម្រោលរៅ ឬវធិានការបនតងឹ (ហានិ-

៥. ការចត់វធិានការយកចតិតទ កោក់សាគ ល់អតងិជិន េ័យខពស)់



ជ្ាំពូកទ៣ី៖ វិធានការប្តូវប្បកាន់យកភដ្ឋយបជគគបរាយការណ៍ (ត) 

ម្អប្ា៩. ការសម្អគ ល់អតតសញ្ជញ ណអតងិជិនខីលរធវបី្បតបិតតកិាររប្កាម្កប្ម្តិកណំត់

ប្តូវអន វតតកន ងករណីខីលប្បតបិតតកិារោច់ៗរីោន  ប្តូវានរធវីរ ងីរប្ចនីីង រោយប្បតិបតតកិារនមួី្យៗម្អនចនួំនទកឹប្ាក់តចិជាង
ចំនួនខីលានកណំត់រោយ ស.ហ.ក។

ម្អប្ា១០. ការតាម្ោនប្តួតរនិតិយររិសសរៅរលីប្បតបិតតកិារមួ្យចនួំន

ប្តូវយកចិតតទ កោក់ររិសសរលី៖

     - ប្បតិបតតកិារខីលសម គ្សាម ញ ម្ិនប្បប្កត ីម្អនចំនួនទកឹប្ាក់រប្ចនី ឬម្ិនបងាា ញររីោលបំណងរសីាកចិច

     - អតិងិជនម្និានជួបប្ាប្ស័យផ្ទេ ល់ជាមួ្យ

     - ប្បតិបតតកិារជាមួ្យប គ្គល ក់រ័នធនរយាាយ

     - រធវីតាម្រយៈធនាោរទនំាក់ទនំង



ជ្ាំពូកទ៣ី៖ វិធានការប្តូវប្បកាន់យកភដ្ឋយបជគគបរាយការណ៍ (ត)

ម្អប្ា១១. ការរកាទ កឯកសារកត់ប្តារបស់ប គ្គលរាយការណ៍

     ប្តូវរកាទ កឯកសារកត់ប្តាអតតសញ្ជញ ណ និងប្បតិបតតកិាររបស់អតងិជិនឱ្យានយ៉ាងតចិ ៥ ឆន  ំរប្កាយគ្ណនីប្តូវបទិ ឬទំនាក់ទនំង
អាជីវកម្មជាមួ្យអតងិិជនប្តវូានបញ្ច ប់។

ម្អប្ា១២. រាយការណ៍អរំបី្បតបិតតកិារសាច់ប្ាក់ ឬប្បតបិតតកិារសងសយ័រៅ ស.ហ.ក

ប្តូវរាយការណ៍៖

- ប្បតិបតតកិារសាច់ប្ាក់រសមី ឬរលីសចំនួនកំណត់

- ររលប គ្គលរាយការណ៍សងសយ័

- រាយការណ៍ជាបនាេ ន់កន ងរយៈររល២៤រម៉្អង

- តាម្ម្រធាាយទនំាក់ទនំងឆប់រហ័ស



ជ្ាំពូកទ៣ី៖ វិធានការប្តូវប្បកាន់យកភដ្ឋយបជគគបរាយការណ៍ (ត) 

ម្អប្ា១៣. ខែមឹ្សារននរាយការណ៍ប្បតបិតតកិារសងសយ័

រាយការណ៍ប្បតិបតតកិារសងសយ័ប្តវូម្អនភាា ប់ម្កជាមួ្យជាអបបបរម្អ នូវ៖

១. អតតសញ្ជញ ណ និងសញ្ជញ ណសម្អគ ល់ននប គ្គលរាយការណ៍

២. អតតសញ្ជញ ណ និងសញ្ជញ ណសម្អគ ល់ននអតិងិជន និងអតថោហក

៣. ប្បរេទ និងរ័ត៌ម្អនលម្ាិតននប្បតបិតតកិារ

៤. កាលៈរទសៈ និងរហត ទលរទសងៗ

ម្អប្ា១៤. ការរចួទ តរកីារទទួលខ សប្តូវចរំ ះការរាយការណ៍រោយស ចរតិនូវប្បតបិតតកិារសាច់ប្ាក់ ឬប្បតបិតតកិារសងសយ័

រ្ររលប គ្គល នាយក និរយាជិត ឬប គ្គលរាយការណ៍ បញ្ាូ នរ័ត៌ម្អន ឬរាយការណ៍រៅ ស.ហ.ក រោយស ចចរតិ។



ជ្ាំពូកទី៣៖ វិធានការប្តូវប្បកាន់យកភដ្ឋយបជគគបរាយការណ៍ (ត) 

ម្អប្ា១៥. ការហាម្ឃាត់ការទតល់រ័ត៌ម្អន៖
     ប គ្គលខីលម្អនកាតរវកចិចទតល់រ័ត៌ម្អន ឬប គ្គលចកខីលានីងឹររឿង ម្ិនប្តូវទតល់រ័ត៌ម្អន ឬរាយការណ៍រៅប គ្គលរទសង រលីក
ខលងម្អនការអន ញ្ជញ តរ ីស.ហ.ក។
ម្អប្ា១៦. ការប្តួតរនិតិយនទេកន ង  នងិការប្បតបិតតតិាម្របស់ប គ្គលរាយការណ៍
     ប្តូវបរងាីតកម្មវធិទីប់សាា ត់ AML/CFT រោយ៖

- បរងាីតរោលនរយាាយ នីតិវធិី និងការប្តួតរិនតិយនទេកន ង - ខតងតាងំម្ង្រ្នតបី្បតបិតតជិាម្ង្រ្នតថី្នន ក់ប្គ្ប់ប្គ្ង
- បណត ះបចកត លម្ង្រ្នតីប គ្គលិកជាប្បច ំ   - ម្ ខងារប្តួតរនិតិយនទេកន ង

ម្អប្ា១៧. ម្ង្រ្នតបី្បតបិតតិ
     ជាម្ង្រ្នតីជាន់ខពស់ ខីលម្អនគ្ ណវ ឌ្ឍបិ្គ្ប់ប្ោន់ និងម្អនបទររិសាធន៍ប្គ្ប់ប្ោន់។
ម្អប្ា១៨. កាតរវកចិចសម្ប្សប នងិប្តមឹ្ប្តូវ
     ប្កសួង សាថ ប័នប្តួតរិនតិយប្តវូធានារភីារសម្ប្សប និងប្តឹម្ប្តូវរបស់គ្ណៈប្គ្ប់ប្គ្ង និងភាគ្ទ នកិរបស់ប គ្គលរាយការណ៍។



ជ្ាំពូកទ៤ី៖ ស្ថា ប័នប្បឆាំងការស្ម្អា តប្ាក់និងហរិញ្ញបបទានភេរវកម្ម

❑  ប្កុម្ប្បឹកាេាិល ម្អនតួនាទីរិរប្ោះរយាបល់ និងទតល់អន សាសន៍រលីការងារប្បឆងំការសម្អា តប្ាក់នងិហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម

❑  អងគភាររស ីបការណ៍ហរិញ្ញវតថ កម្ព ជា៖

- ម្អនសិទធិអំចកចរធវកីារសរប្ម្ចចតិតរោយឯករាជយ

- រចញរសចកតីខណនារំៅប គ្គលរាយការណ៍

- ប្តួតរិនតិយរលីឯកសារ និងការប្តួតរនិតិយីល់ទីកខនែង រីីម្បធីានាការប្បតបិតតតិាម្ចាប់របស់ប គ្គលរាយការណ៍

- រលីកសំរណីរអាយប្កសួង សាថ ប័នប្តួតរនិតិយអន វតតវធិានការប្តតួរិនតិយ រមួ្ម្អនការោក់ទណឌ កម្ម ឬការីកហូតអាជាា បណណ

- ោក់ទណឌ កម្មខាងរីាាល

- ច ះកិចចប្រម្រប្រៀងជាមួ្យអងគភាររស ីបការណ៍ហរិញ្ញវតថ បររទស។ល។



ជ្ាំពូកទ៥ី៖ បទបបញ្ញតតិភសេងៗ

▪ គ្ណៈកម្អម ធកិារសប្ម្បសប្មួ្លថ្នន ក់ជាតិ ររៀបចំោក់រចញនូវរោលនរយាាយ ីកឹនាំ នងិសប្ម្បសប្ម្លួការ
អន វតតចាប់។

▪ ការសប្ម្បសប្មួ្លនទេកន ងកប្ម្តិបរចចករទស អងគភាររស ីបការណ៍ហរិញ្ញវតថ កម្ព ជា ប្កសួង សាថ ប័នអន វតតចាប់
ប្កសួង សាថ ប័នប្តតួរនិតិយ ប្រម្ទាងំប្កសួង សាថ ប័នម្អនសម្តថកចិចរទសងរទៀត ខីលទទួលខ សប្តូវទប់សាា ត់
ឬប្តួតរនិតិយការសម្អា តប្ាក់ និងហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម ប្តូវបរងាីតយនតការប្បតបិតតរិរៀងៗខែួន។



ជ្ាំពូកទី៦៖ ការបងកក ការឃាត់ទជក និងការរបឹអូស្

❑ ការបងាក៖
- បងាករោយសម្អជិកខីលានចត់តាងំរោយគ្ណៈ
កម្អម ធិការសប្ម្បសប្ម្ួលថ្នន ក់ជាត ិឬ

      - បងាករោយ LEA រប្កាយីឹងថ្នម្អនប្ទរយសម្បតតខិីល
 ក់រ័នធ ឬសងសយ័ ក់រ័នធបទរលមីស រហយីប្តូវបតឹងរៅត ោការ
រីីម្បបីងាក។
❑ ការរបឹអូស៖
      - កន ងសាថ នភារម្អនរទាសសម្អា តប្ាក់ ត ោការអាចរចញ
        បទបញ្ជា រអាយរបឹអូស
      - កន ងករណីត ោការរករ ញីបទរលមីស របីរទាះជាចរមី្ិន
        ទាន់ទតនាេ រទាសរោយសារម្ិនសាគ ល់អតតសញ្ជញ ណ ឬសាែ ប់
      - រទាសបខនថម្ខីលម្អនខចងកន ងប្កម្ប្រហមទណឌ ។

❑ ប្ទរយសម្បតតបិញ្ចូ លោន ៖ កន ងករណីរនះ ការរបឹអូសម្ិនប្តវូ
រលីសតនម្ែននប្ទរយសម្បតតខិីលទាក់ទងនងឹបទរលមីស។

❑ បនេ ករបស់ជនជទំាស់នងឹរសចកតសីរប្ម្ច៖ កន ងករណីរនះ ជន
ជំទាស់ប្តូវបងាា ញត ោការថ្នខែួនម្អនសិទធិប្តមឹ្ប្តវូរលីប្ទរយ
សម្បតតិខីលប្តូវានរបឹអូស រហយីជាប្ទរយសម្បតតមិ្ិនជាប់
 ក់រ័នធនងឹបទរលមីស។

❑ ការបងាកមូ្លនធិហិរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម៖ កន ងករណីរករ ញី
មូ្លនិធិរបស់រេរវករ ឬអងគការរេរវកម្ម ីូចកន ង UNSCR

1267 និង UNSCR 1373 និងរសចកតីសរប្ម្ចបនតបនាេ ប់ ប្តូវ
ខតបងាករោយោម នរនារររល។



ជ្ាំពូកទ៧ី៖ ភទាស្បបញ្ញតតិ

១. ទណឌ កម្មខាងវន័ិយ និងទណឌ កម្មខាងប្រហមទណឌ

២. ទណឌ កម្មខាងវន័ិយរមួ្ម្អន៖

       ក. ការប្រម្អន

       ខ. ការសតីបរនាេ ស

       គ្. ការហាម្ឃាត់ ឬោក់កំហតិម្និរអាយរធវបី្បតបិតតកិារចកមួ្យ ឬកន ងយៈររលមួ្យតាម្ការកណំត់របស់ប្កសួង 

សាថ ប័នប្តួតរនិតិយ

        . ការីកហូតអាជាា បណណប្បកបអាជវីកម្ម

       ង. ការរសនីរអាយីកហូតតំខណងម្ង្រ្នត ីឬនាយកចត់ការខីល ក់រ័នធរបស់ប គ្គលរាយការណ៍ទាងំរនាះ

       ច. ការផ្ទករិន័យ

៣. ទណឌ កម្មខាងប្រហមទណឌ  រមួ្ម្អនការរិន័យជាប្ាក់ និងការោក់រនធនាោរ



ជ្ាំពូកទី៧៖ ភទាស្បបញ្ញតតិ (ត)

រិន័យជាប្ាក់ រនធនាោរ ប្រហមទណឌ

ម្អប្តា៣៨៖ សម្អា តប្ាក់
១០០-៥០០ ោនររៀល ឬរហូតីល់រសមីតនម្ែមូ្លនិធិឬប្ទរយ
សម្បតតិខីលជាកម្មវតថ ននការសម្អា តប្ាក់

២ - ៥ ឆន ំ

២០០-១,០០០ ោនររៀល ប្រម្ទាងំរទាសបខនថម្ម្ួយឬរប្ចីន អាចទទួលខ សប្តូវប្រហមទណឌ

ម្អប្តា៣៩៖ ការបីិរសធទតល់រ័ត៌ម្អន
១០-១០០ ោនររៀល និង/ឬ ៦ នងៃ - ១ ខខ
៥០-២០០ ោនររៀល ប្រម្ទាងំរទាសបខនថម្មួ្យឬរប្ចីន អាចទទួលខ សប្តូវប្រហមទណឌ

ម្អប្តា៤០៖ការខកខានមិ្នរាយការណ៍ CTR និង STR

៥០-២០០ ោនររៀល និង/ឬ ១ ខខ - ១ ឆន ំ
២០០-៥០០ ោនររៀល ប្រម្ទាងំរទាសបខនថម្ម្ួយឬរប្ចីន អាចទទួលខ សប្តូវប្រហមទណឌ

ម្អប្តា៤១៖ ការររំោេកាតរវកិចចទតល់រ័ត៌ម្អន និងការ   
ហាម្ឃាតក់ារទតលរ់ត័ម៌្អន

៥០-២០០ ោនររៀល និង/ឬ ១ ខខ - ១ ឆន ំ
២០០-៥០០ ោនររៀល ប្រម្ទាងំរទាសបខនថម្ម្ួយឬរប្ចីន អាចទទួលខ សប្តូវប្រហមទណឌ

ម្អប្តា៤២៖ ការររំោេតាតរវកិចចរកាការសម្អៃ ត់វជិាា ជីវៈ
៥០-២០០ ោនររៀល និង/ឬ ១ ខខ - ១ ឆន ំ
២០០-៥០០ ោនររៀល ប្រម្ទាងំរទាសបខនថម្ម្ួយឬរប្ចីន អាចទទួលខ សប្តូវប្រហមទណឌ

ម្អប្តា៤៤៖ ហរិញ្ញបបទានរេរវកម្ម
១០ - ២០ ឆន ំ

១,០០០-២,០០០ ោនររៀល អាចទទួលខ សប្តូវប្បហមទណឌ



ជ្ាំពូកទ៨ី៖ អនតរបបញ្ញតតិ

ការបនតស រលភារ

➢ ចាប់ឆន ២ំ០០៧ និងចាប់វរិសាធនកម្មឆន ២ំ០១៣ ប្តូវាត់បង់អាន ភារ និងជំនួសរោយចាប់រនះ

➢ លិខិតបទោា នគ្តិយ តត ក់រ័នធនឹងការអន វតតចាប់ឆន ២ំ០០៧ នងិចាប់វរិសាធនកម្មឆន ២ំ០១៣ ម្អន
អន ភារអន វតតរហូតីល់ម្អនលិខិតបទោា នគ្តយិ តតងមមី្កជនួំសប្សបតាម្បទបបញ្ញតតិននចាប់រនះ។



ស្មូ្អរគជណ!
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